Mise en pratique de séances Snoezelen

avec les résidents

Objectifs

........

MEDIATION SENSORIELLE
& CORPORELLE

 Analyser sa pratique professionnelle avec U'approche Snoezelen
e Acquérir une posture réflexive sur sa pratique en Snoezelen
* Développer la lecture éthologique dans « Uici » et « le maintenant »

* Analyser des cas concrets

Eléments de contenu

¢ Adaptation et individualisation de l'approche Snoezelen

« Elaboration d'un projet professionnel et transfert sur
le terrain

* Elaboration de l'organisation du partage des savoirs
sur le terrain

¢ Autoanalyse des processus d’entrée en relation avec les
personnes

¢ | es conduites a adopter selon les pathologies

e Approfondissement de la lecture des canaux sensoriels
privilégiés d'ouverture au monde

o Approfondissement a la lecture éthologique appliquée

¢ Mise en pratique des concepts liés a Snoezelen

* Développement de la « snoezel attitude »

e Champs et limites de 'approche Snoezelen

» Déontologie et régles éthiques

Démarche pédagogique

¢ Alternance entre éléments théoriques et séances en
salle Snoezelen

e Supports pédagogiques

¢ Vidéoscopie

« Evaluation des acquis de formation

Lieu Intra

Intervenant
et de l'autisme

\.

Publi¢’concerné  Tout professionnel souhaitant accompagner des résidents en séance Snoezelen
2 jours consécutifs ou 4 jours par an au rythme d'une journée par trimestre

1.300 € par jour (groupe de 10-12 personnes)

Psychologue comportementaliste spécialisé dans les troubles du développement

J




